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EDITAL 002/2025 - CONTRATACAO DE PESSOAL

Cargo:

Analista de Comunicacdo — Planejamento

Objetivo:

Selecdo de profissional para atuacao na Diretoria de Comunicacdo do Instituto Cultural
Filarmonica - Orquestra Filarmoénica de Minas Gerais e Sala Minas Gerais.

Requisitos Obrigatorios:

® Ensino superior completo em Comunicacdo Social, com habilitagdo em uma ou mais
das seguintes areas: Publicidade, Relagbes Publicas, Marketing e Jornalismo

ou

® Ensino superior completo em Administracdo de Empresas, com experiéncia
comprovada na area de Publicidade e/ou Marketing;

® Experiéncia em gestao de processos administrativos junto a equipes internas e
fornecedores;

® Experiéncia em gestao de processos, planejamento estratégico e desenvolvimento
de cronograma de trabalho;

® Excelente redacdo e dominio da lingua portuguesa;

® Experiéncia em criagao de textos publicitarios para veiculos online e offline;

® Conhecimento avancado do pacote Office;

® Experiéncia profissional de pelo menos trés anos na area de Comunicacao.

Diferenciais:

® Boa organizacdo pessoal de tarefas e demandas;
® Experiéncia profissional na area cultural ou em outras do terceiro setor;

® Boa comunicagao e relacionamento interpessoal;
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® Qutras linguas estrangeiras além do inglés;

® Conhecimento basico dos softwares Adobe Acrobat, Photoshop, InDesign e
Premiere;

® Inglés fluente;

® |nteresse em arte e, especialmente, em musica.

Principais Atribuicoes:

® Elaborar briefings sobre as demandas de comunicagdo da Orquestra Filarmonica de
Minas Gerais e Sala Minas Gerais;

® Responsabilizar-se pela pesquisa de fornecedores, solicitacdbes de orgcamento,
acompanhamento de contratos, langamento de compras para aprovacao da Diretoria e
entregas de produtos e servicos da Diretoria de Comunicac¢ao;

® Responsabilizar-se pelo envio, acompanhamento da execucdo e entrega de todo
material de comunicacdo junto aos fornecedores;

® Preparar ocronograma de elaboracdo e execucdo das pecas graficas de comunicacado;
® Fazer a interface das demandas de Comunicacdo com as demais dreas da Orquestra
e do ICF (areas Administrativo-Financeira, Producdo, Marketing, Operacdes, Presidéncia
e Diretoria Artistica);

® Acompanhar a aprovacao das pecas junto as demais areas;

® Acompanhar a execuc¢do das demandas de comunicacdo junto a equipe de criacao;
® Aprovar, juntamente com a Diretoria/Coordenacdo, todas as pecas de comunicacgao;
® Elaborar roteiros e planos de midia, bem como aprova-los junto a Diretoria/Geréncia
e encaminha-los para as produtoras e veiculos contratados;

® Redigir redacdes de spots de radio para divulgacdo da Filarmonica e da Sala MG;

® Coordenar ainstalagdo e distribuicdo das pegas de comunicagdo na Sala Minas Gerais
e demais espacos de divulga¢do/realizacdo dos concertos;

® Responsabilizar-se pela organizag¢do do arquivo de publicagGes do Instituto Cultural
Filarmbnica — Orquestra e Sala Minas Gerais;

® Dar suporte as demais areas da Diretoria de Comunicag¢do: comunicacao digital,

designer grafico, producdo audiovisual, coordenacdo e diretoria;

Rua Tenente Brito Melo, 1090 | Barro Preto | BH | MG | CEP 30180-070 | (31) 3219.9000 | Fax (31) 3219.9030



INSTITUTO CULTURAL ORQUESTRA
" RMC ILARMONICA
FILA ONICA de MINAS GERAIS

FABIO MECHETTI | DIRETOR ARTISTICO | REGENTE TITULAR

o Propor acdes e produtos que ampliem a visibilidade da Orquestra e da Sala Minas
Gerais junto aos publicos de interesse;

® [Executar atividades correlatas.

Condicoes de Trabalho:

Regime de Trabalho: CLT; Remuneracdo compativel com o mercado; Vale Refeicdo; Vale
Transporte; Plano de Saude; Seguro de Vida; Jornada de Trabalho — 40h semanais.

Observacdes: Necessaria disponibilidade para permanéncia em concertos fora do horario
regular de trabalho e viagens ocasionais.

Encaminhamento de Curriculos:

Os curriculos deverdo ser encaminhados para o endereco eletrénico
trabalheconosco@filarmonica.art.br até o dia 20 de fevereiro de 2025.

Responsavel Técnica — Quezia Macedo — Gerente de Recursos Humanos.

Fases do Processo de Selecao:

12 fase: Apresentacdo de curriculo que comprove experiéncia e qualificagdo exigidas no
edital;

22 fase: entrevista com os candidatos selecionados.

A classificacdo final gera, para o candidato selecionado, apenas a expectativa de direito a
contratagdo, sendo que o Instituto Cultural Filarmdnica podera deixar de convoca-lo por
razdes supervenientes de conveniéncia, bem como poderd revogar o processo seletivo em
gualquer etapa.

Belo Horizonte, 12 de fevereiro de 2025.

Joaquim Barreto
Diretor Administrativo-financeiro
Instituto Cultural Filarmonica
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