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Edital 018/2026 - CONTRATACAO DE PESSOAL

Analista de Projetos Junior

Objetivo:

Selecdo de profissional para atuar nas atividades de marketing e projetos culturais,

auxiliando na captacdo de recursos, gestao de parcerias e prestacdo de contas.

Participacao Inclusiva (PcD)

Este edital contempla também a participagao de pessoas com deficiéncia, promovendo
igualdade de oportunidades e inclusao.

Requisitos Obrigatdrios:

Ensino Superior em Administracdo, Marketing, Comunicacao Social, Publicidade e
Propaganda, RelagGes Publicas ou areas afins;

Experiéncia profissional em marketing, captagdo de recursos, projetos culturais ou
areas correlatas;

Proficiéncia em Pacote Office (Excel, Word e PowerPoint) e Canva;

Bom relacionamento interpessoal, comprometimento, atengdo aos detalhes e
agilidade na resolucdo de problemas.

Competéncias desejaveis:

NogOes basicas de gestao de contratos e contrapartidas;

Conhecimento introdutoério das leis de incentivo cultural.

Principais AtribuicOes:

Planejar e acompanhar, subsidiando com dados, documentos e redagao de textos
a elaboragdo de projetos para as leis de incentivo e editais compativeis com a
atividade da Orquestra;

Alinhar e acompanhar as acdes de marketing, contrapartidas de patrocinios e as
parcerias junto aos diversos setores da Orquestra;

Administrar grid de marcas das pegas publicitarias junto ao setor de comunicagao
e acompanhar toda a aprovacao dos mesmos juntos aos envolvidos;
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e Administrar as contrapartidas oferecidas aos patrocinadores e parceiros da
Orquestra, garantindo o cumprimento de contratos e um bom relacionamento;

e Auxiliar na organizacdo e arquivamento de contratos, minutas e documentos
relacionados, mantendo o banco de dados;

e Elaborar relatdrios preliminares de captacdo com resultados, indicadores e
analises basicas sob orientacdo;

e Auxiliar na organizacdo e execugdo de projetos culturais como eventos, concertos
e acbes educacionais, apoiando a logistica e a comunicacdo com parceiros e
patrocinadores;

e Manter atualizadas as bases de dados de prospeccdo, patrocinadores e editais,
alimentando o CRM;

e Elaborar relatdrios de prestagado de contas para leis de incentivo (Lei Rouanet,
estadual e municipal) patrocinadores e parceiros da Orquestra;

e Acompanhar o cronograma de entregas e contrapartidas aos patrocinadores,
reportando eventuais desvios ou necessidades de ajuste;

e Realizar pesquisas de mercado para identificar potenciais patrocinadores, editais e
oportunidades de captacdo, consolidando informacdes para avaliagdo;

e Auxiliar na organizacdo dos fluxos de trabalho do departamento incluindo
arquivos, prazos e agendas, contribuindo para a eficiéncia operacional da equipe;

e Preparar materiais de apoio para negociagdes como apresentagdes, propostas e
briefings sob orientacdo, garantindo a qualidade das entregas;

e Planejar e executar, conforme orientacdo do Diretor da 4area, atividades
relacionadas a captacdo de recursos via patrocinios, doacOes e parcerias em geral;

e Monitorar indicadores de desempenho de parcerias e projetos culturais,
consolidando dados;

e Prestar apoio as atividades da Diretoria e da Geréncia de Projetos, sempre que
solicitado e conforme as demandas da instituicdo;

e Executar outras atividades relacionadas a funcdo, conforme necessidade da area.

Condicoes de Trabalho:

Regime CLT: Remuneracao compativel com o mercado; Vale Refeicdo; Vale Transporte;
Vale Cultura; Plano de Salde; Plano Odontoldgico; Seguro de Vida;

Jornada de Trabalho: 40H semanais
Observagoes: Necessaria disponibilidade para permanéncia em concertos fora do horario

regular de trabalho (periodo noturno e fins de semana) e viagens.
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Encaminhamento de Curriculos:

Os interessados deverdo se inscrever exclusivamente, por meio do formulario eletrénico
disponivel em https://fil.mg/trabalheconosco-form até o dia 21 de junho de 2026.

Responsavel Técnica: Quézia Macedo — Gerente de Recursos Humanos

Fases do Processo de Selecao:

12 Fase: envio de curriculo;

22 Fase: entrevista com os candidatos selecionados.

A classificacdo final gera, para o candidato selecionado, apenas a expectativa de direito a
contratagdo, sendo que o Instituto Cultural Filarmdnica poderd deixar de convoca-lo por
raz0es supervenientes de conveniéncia, bem como podera revogar o processo seletivo
em qualquer etapa.

Belo Horizonte, 03 de junho de 2026.

Joaquim Barreto
Diretor Administrativo-financeiro

Instituto Cultural Filarmonica
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