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VA INSTITUTO CULTURAL
WA FILARMONICA

ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA
CAPITULO | — DA DENOMINAGAO, FINS E SEDE

Art. 1° - O INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA, CNPJ n° 07,837.375/0001-50,
constituldo em 23/11/2008, registrado junto ao Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas de Belo Horizonte/MG sob o nimero 120276 (Livro "A"), & uma associagéo
sem fins lucrativos e tem por finalidade atuar na area da cultura e da educacao
gratuita, no que tange ao desenvolvimento, promogéo, difusdo, defesa e produgéo de
musica erudita, de orquestra, sinfonica, instrumental, coral e de concerto, atuando
ainda diretamente na salvaguarda, valorizagéo e difusdo do patriménio cultural
imaterial e de outros interesses difusos e coletivos correlatos, bem como na
promogao, protegao, defesa e garantia dos direitos da crianga, do adolescente e da
pessoa idosa, utilizando a musica, a cultura, a educagédo musical, a arte e as agbes
formativas como instrumentos de transformagéo social, inclusdo e cidadania, em
estrita observancia ao Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n°
8.069/1990) e como ferramentas para o envelhecimento ativo, saudavel, inclusivo e
digno, em estrita conformidade com o Estatuto da Pessoca Idosa (Lei Federal n°
10.741/2003).

Paragrafo Unico - E vedada a distribuigéo, entre os sécios/assaciados, conselheiros,
diretores, empregacos, doadores ou terceiros, de eventuais excedentes financeiros
ou operacionais, brutos ou liquidos, resultados, sobras, dividendos, isengtes de
qualguer natureza, bonificagdes, participagdes, bens ou parcelas do seu patriménio
bruto ou liquido, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, inclusive em razéo
de desligamento, retirada, afastamento ou falecimento de associado ou membro do
INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA, sendo tais excedentes aplicados
integralmente no desenvolvimento das proprias atividades e na consecugdo do

respectivo objeto social.

Art. 2° - O INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA tem sede na Rua Tenente Brito
Melo 1090, bairro Barro Preto, Cep 30180-070, na cidade de Belo Horizonte — MG,

sendo indeterminado o seu tempo de duragao. M
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Bl INSTITUTO CULTURAL
/0] FILARMONICA

Art. 3° - Para o cumprimento de suas finalidades, aplicagéo de recursos publicos e
gestdo de bens pulblicos, o INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade,
razoabilidade e da eficiéncia, podendo realizar atividades nos seguintes campos:

| — administragao da Orquestra Filarmdnica de Minas Gerais, bem como criagéo e
administracdo de outros corpos artisticos culturais, desde que pertinentes com os
objetivos do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA,;

Il - promogéo da cultura, defesa e conservagao do patriménio historico e artistico,
salvaguarda e conservagéo do patriménio cultural, material ou imaterial, histérico e
artistico, bem como a protegéo de outros interesses difusos e coletivos;

Il — desenvolvimento de acbes voltadas para a valorizagéo e promogéo da musica
erudita, de orquestra, sinfénica, instrumental, coral e de concerto e dos profissionais
dessa area musical,

IV — execugso e promogéo de agdes culturais relacionadas a difusao, promogéo e
formagao de publico para a musica erudita, de orquestra, sinfonica, instrumental, coral
e de concerto;

V — elaboragéo e execugéo de planos, programas e projetos artisticos voltados para
a musica erudita, de orquestra, sinfénica, instrumental, coral e de concerto;

VI — produgéo e criagéo de produtos, publicagtes, servigos, espagos virtuais, produtos
de comunicagdo, multimidia, divulgagao e promogao institucional da organizagéo,
desde que o resultado seja integraimente voltado para os objetivos artisticos e
culturais do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA e de seus projetos;

VIl — desenvolvimento de programas que possam promover a gestéo efou a co-gestéo
de espacos e equipamentos publicos e privados de natureza cultural, desde que
pertinentes com os objetivos do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA;

VIl — elaboragdo e execugdo de agdes de educagdo gratuita destinadas ao
aprendizado, ensino, pesquisa e divulgagao do pensamento, da arte e do saber
relacionados com os objetivos do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA, inclusive
para infancia, juventude e publico idoso;

IX — elaboragao, desenvolvimento e execugao de programas, projetos e agbes
socioeducativas, culturais e artisticas direcionadas prioritariamente a criangas e

adolescentes, visando o desenvolvimento integral, a convivéncia comunitaria e a

salvaguarda de seus direitos; Q O{
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3 INSTIIUTO CULTUIRAL
A FILARMONICA

X — fomento ao protagonismo infantojuvenil, a acessibilidade e a incluséo social de
criangas e adolescentes em situagéo de vulnerabilidade ou caréncia socioecondmica,
por meio do ensino gratuito da miisica e do acesso a bens culturais;

Xl — planejamento, elaboragao, promogéo e execugéo de programas, projetos e agdes
temporarias ou continuadas de cunho cultural, artistico e socioeducacional voltados
para pessoas com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, visando assegurar
seus direitos sociais, autonomia, integracao e participagéo efetiva na sociedade,

¥Il — desenvolvimento de iniciativas e atividades de lazer, cultura, educagao e
cidadania em parceria com Unidades de Acolhimento Institucional, Centros de
Convivéncia, Centros-Dia e demais equipamentos de assisténcia, estimulando o
convivio social e o bem-estar, inclusive de idosos com mobilidade reduzida;

Xl — outras atividades correlatas pertinentes com os objetivos do INSTITUTO
CULTURAL FILARMONICA.

Art. 4° - Para cumprir seus objetivos, o INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA
poderd firmar convénios, acordos, contratos de gestdo, termos de
parceria/fomento/colaboragao, contratos ptblicos ou privados em geral e estabelecer
intercAmbios promovendo iniciativas conjuntas com outras instituigdes plblicas efou
privadas, nacionais e internacionais, assim como realizar execugido direta de
apresentagdes, projetos, programas, planos de agdes correlatas, através de recursos
fisicos, humanos e financeiros obtidos por qualquer meio, inclusive doagdes,
patrocinios, locagdes, royalties, taxas de administragdo ef/ou captagdo, cessbes €
cachés, ou pela prestagéo de servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes

com ou sem fins lucrativos e a érgéos do setor publico que atuem em areas afins.
CAPITULO Il - DA CONSTITUIGAO SOCIAL

Art. 5° - Poderao ser admitidos como associados do INSTITUTO CULTURAL
FILARMONICA pessoas fisicas ou juridicas, mediante andlise pelo do Conselho de
Administragéo e aprovagéo pela Assembleia Geral, considerado o curriculo individual
do candidato no desenvolvimento de agdes relacionadas as finalidades da entidade e
reputagéo ilibada, que deve ser mantida como condigdo para permanéncia como

associado. ‘_5%\ J
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A INSTITUTO CULTURAL
| FILARMONICA

§1° — A proposta de associagéo devera ser submetida ao Conselho de Administragao
por escrito, acompanhada dos dados pessoais do candidato e de seu curriculo.

§2° — Nao havera, para admiss@o no quadro de associados do INSTITUTO
CULTURAL FILARMONICA, qualquer distingdo ou discriminagéo de nacionalidade,
sexo, cor, opinido politica ou religiosa, sendo vedada a recusa fundamentada em
qualquer forma de preconceito.

§3° — O Conselho de Administragéo analisard a proposta de associagéo, emitindo
parecer a respeito da matéria, pela aceitagéo ou néo da candidatura.

§4° — Da deciséo do Conselho de Administragéo que rejeitar a candidatura néao cabera
recurso. Gaso o Conselho de Administragdo aceite a proposta de associagéo, tal
decisio devera ser referendada pela Assembleia Geral.

§5° — Os associados poderdo ou nao realizar contribuigdes financeiras em prol do
INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA.

§6° - E permitida a remuneragdo de associados do INSTITUTO CULTURAL
FILARMONICA que venham a realizar, efetivamente, trabalho especifico em prol dos
objetivos da entidade, respeitados os valores praticados pelo mercado na regiéo onde
forem exercidas as atividades e observado o disposto neste Estatuto e nas demais
normas internas do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA.

Art. 6° - Deixara de fazer parte do quadro social do INSTITUTO CULTURAL
FILARMONICA o associado que:

| - solicitar sua demisséo, que devera ser comunicada por escrito ao Conselho de
Administragao;

Il — faltar a trés Assembleias Gerais seguidas, sem apresentar justificativa;

Il - cometer infragéo grave ou cometa ato contrario & condigéo de reputagao ilibada,
que configure justa causa relevante para a exclusao;

IV — ser omisso no cumprimento dos seus deveres, conforme artigo 8° deste Estatuto.
§ 1° - O desligamento do associado sera automatico nos casos indicados nos incisos
| e Il acima.

§ 2° - A proposta de exclusdo de associados baseada no inciso [l ou no inciso IV pode
ser apresentada por qualquer associado ou pela Diretoria Executiva e devera ser
submetida ao Conselho de Administragéo, sendo cablivel recurso & Assembleia Geral.
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4 INSTITUTO CULTURAL
] FILARMONICA

§ 3° - O procedimento especifico de exclusao de associados baseada no inciso Il ou
no inciso IV sera regulamentado no Regimento Interno, sendo assegurados direito de

defesa e de recurso.

Art. 7° - Sdo direitos dos associados:

| — votar na Assembleia Geral,

Il - ser votado para ocupar cargo no Conselho de Administragao,

IIl — apresentar proposta de exclusédo de outros associados nos termos do artigo 6°, Il
e §19

IV — propor ao Conselho de Administragéo ou a Assembleia Geral medidas de
interesse social.

Paragrafo unico — Sera garantido a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de
promover convocagdo de Assembleia Geral ou de reunido do Conselho de

Administragdo ou do Conselho Fiscal, nos termos dos artigos 12, 17, §5° e 28, §5°.

Art. 8° - Sdo deveres dos associados:

| - colaborar para a concretizagéo das finalidades do INSTITUTC CULTURAL
FILARMONICA,

Il - obedecer a este Estatuto Social, ao Regimento Interno, ao Cédigo de Etica e
Conduta e as deliberagtes do Conselho de Administragéo;

Il — atuar como embaixadores do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA, zelar pelo
seu bom conceito e pela salvaguarda de seu patriménio;

IV — ser assiduo as Assembleias Gerais, nos termos deste Estatuto;

V - declarar a existéncia de eventuais conflitos de interesse em sua atuagdo como
associado do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA;

VI - respeitar a confidencialidade de informagdes do INSTITUTO CULTURAL
FILARMONICA, quando cabivel.

Art. 9° - Nenhum dos associados do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA

responde solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagoes sociais da associagéo.
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INSTITU 1O CUITURAL
FILARMONICA

GAPITULO Il — DA ORGANIZAGCAO

Art. 10 - O INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA & composto pelos seguintes
orgaos:

| — Assembleia Geral,

Il — Conselho de Administragao;

Il — Conselho Fiscal;

IV — Diretoria Executiva,

V — Conselho Consultivo.

§ 1° - As regras procedimentais para funcionamento dos o6rgéos deverdo ser

regulamentadas em Regimento Interno aprovado pelo Conselho de Administrag&o.

§ 2° - E permitida a participagéo de servidor publico ou ocupante de fungao publica na

composigdo dos conselhos, exceto parente consanguineo ou afim até o terceiro grau

do Governador, Vice-Governador, Secretario de Estado, Senador, Deputado Federal

ou Estadual, vedada a percepgao de remuneragao ou subsidio, a qualquer titulo.
§ 3° - As reunides dos orgéos do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA poderéo ser

realizadas de forma presencial, remota ou hibrida, com a presenga fisica e virtual dos

participantes.
§ 4° - Todas as decistes dos 0rgaos do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA seréo

tomadas por maioria simples dos membros presentes, exceto nos casos em que este

Estatuto Social exigir niimero diferente.
§ 5° - Os membros de todos os 6rgaos do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA,
bem como seus empregados, colaboradores e voluntarios, deverdo seguir o Codigo

de Etica e Conduta da instituigéo.

Art. 11 - Os membros do Conselho de Administragéo e da Diretoria Executiva n&o sao

pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes qgue contrairem em nome do
INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA e em virtude de ato regular de gestéo;
respondem, porém, civil e criminalmente, pelos prejuizos gue causarem, guando

procederem:

| — dentro de suas atribuigdes ou poderes, com culpa ou dolo;

Il — com violagao da lei, do Estatuto Social ou do Regimento Interno.
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?ﬂ INSTITUTO CUITURAL
FILARMONICA
SECAO | — DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12 - A Assembleia Geral é 6rgao deliberativo e reunir-se-a ordinariamente uma
vez por ano e extraordinariamente sempre que convocada pelo Presidente do

Conselho de Administragéo ou por 1/5 (um quinto) dos associaclos.

Art. 13 - A Assembleia Geral sera convocada com prazo minimo de 05 (cinco) dias de

antecedéncia, mediante comunicacéo formal por escrito aos associados.

Art. 14 - A Assembleia Geral sera instalada e conduzida pelo Presidente do Conselho
de Administragdo do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA, desde que presentes
em primeira chamada ao menos 1/3 (um tergo) dos associados e com qualquer
numero em segunda chamada, meia hora depois, exceto nos casos em que este
Estatuto Social exigir nimero diferente.

§ 1° - Os associados ausentes poderio ser representados por procuradores, atraves
de instrumento de mandato contendo expressamente todos os poderes delegados.

§ 2° - Todas as decis6es da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples dos
associados presentes, exceto nos casos em que este Estatuto Social exigir nimero

diferente.

Art. 15 - A Assembleia Geral somente podera deliberar sobre os assuntos para os
quais for convocada.

Paragrafo tinico — No caso de deliberagao referente a proposta de destituigéo de
membros dos Conselhos ou da Diretoria Executiva, de alteragtes estatutarias ou de
extingdo da entidade, devera ser promovida Assembleia Geral convocada

especialmente para esses fins.

Art. 16 - Compete a Assembleia Geral:

| - eleger e destituir os membros do Conselho de Administragéo, do Conselho Fiscal
e do Conselho Consultivo;

11 — destituir os membros da Diretoria Executiva;

11l - deliberar sobre alteragdes estatutarias, nos termos do artigo 35;

IV — aprovar o balango patrimonial e prestagéo de contas anuais; \}g

ES)
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INSTITUTO CULTURAL
FILARMONICA

V — deliberar sobre outras matérias de interesse do INSTITUTO CULTURAL
FILARMONICA;

VI — deliberar quanto a dissolugéo do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA, nos
termos do artigo 34.

Paragrafo tnico - As regras procedimentais para deslituigdo de membros do
Conselho de Administragédo, do Conselho Fiscal, do Conselho Consultivo ou da
Diretoria Executiva deverdo ser regulamentadas em Regimento Interno aprovado pelo

Conselho de Administragéo.

SEGAO Il - DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 17 - O Conselho de Administragéo & érgao de deliberagéo superior, constituido
por até 20 (vinte) membros, eleitos pela Assembleia Geral.

§ 1° - Os cargos do Conselho de Administragéo poderao ser ocupados por pessoas
que nao sejam associadas do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA.

§ 2° - Os conselheiros indicaréo, entre seus membros, o Presidente e o Vice-
Presidente do Conselho de Administragdo. Cabera ao Vice-Presidente substituir o
Presidente do Conselho de Administragdo em suas auséncias e impedimentos.

§ 3° - O mandato dos membros do Conselho de Administragao sera de 03 (trés) anos,
sendo permitida uma recondugéo sucessiva.

§ 4° - As deliberagdes do Conselho de Administragao deverio ser registradas em atas
de suas reunides.

§ 5° - O Conselho de Administragéo se reunira sempre que necessario, mediante
convocagao formal por escrito pelo Presidente do Conselho ou de 1/5 (um quinto) dos
associados, com prazo minimo de 05 (cinco) dias de antecedéncia.

§ 6° - As decisbes do Conselho de Administragéo deverao ter o voto favoravel da
maioria simples dos presentes, salvo nos casos em que este Estatuto dispuser em
sentido contrério.

§ 7° - Os integrantes do Conselho de Administracdo néo poderdo receber
remuneragao, ajuda de custo ou subsidio pelos servigos que, nesta condigo,
prestarem a entidade.

§ 8° - O conselheiro que for eleito para exercer a Presidéncia do Conselho de
Administragéo sera considerado Presidente Emérito do Conselho, apés encerrado o
seu mandato como Presidente. Q
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Al NSTITUTO CULTURAL
FILARMONICA

§ 9° . O Presidente Emérito somente exercera o direito de voto nas deliberagtes
previstas no artigo 18 enquanto estiver no exercicio de mandato de Conselheiro.

§ 10° - Os conselheiros eventualmente eleitos ou indicados para integrar a Diretoria
da entidade devem renunciar ao cargo no Conselho de Administragéo para assumir
fungdes executivas remuneradas.

§ 11 — O Conselho de Administragdo podera instituir comités tematicos permanentes
ou temporarios, conforme a necessidade, para tratar de assuntos especificos do
interesse do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA.

Art. 18 - Compete ao Conselho de Administragéo:

| - garantir a atuagéo do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA no cumprimento de
seus objetivos, bem como definir politicas, diretrizes e linhas de atuagao;

Il - eleger o seu Presidente e Vice, nos termos do §2° do artigo 17,

1 - indicar os membros da Diretoria Executiva;

IV - fiscalizar os atos da Diretoria Executiva e requisitar a apresentagdo de
documentos, verificando o cumprimento de seus deveres legais e estatutarios;

V - fixar o ambito de atuagdo da entidade para consecugdo do seu objeto em
conformidade com a Lei 23.081/18;

VI - convocar Assembleia Geral, nos termos do artigo 12;

VIl - definir Plano de Cargos e Salarios, fixando a remuneragéo dos Diretores, nos
termos do artigo 24;

VIl - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

IX — deliberar sobre aprovagdo de plano de trabalho, proposta orgamentaria anual,
pareceres do Conselho Fiscal sobre as operagdes patrimoniais e relatérios de
desempenho financeiro e contabil do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA;

X — deliberar sobre balango patrimonial e prestagéo de contas anuais a serem
submetidas a aprovagdo da Assembleia Geral;

Xl - designar e dispensar os membros da diretoria, devendo a dispensa ser
encaminhada para a Assembleia Geral, a quem cabera dar a aprovagéo final do ato,
por forga do artigo 59, | do Codigo Civil;

XIl - aprovar e dispor sobre a alteragéo do estatuto e a extingéo da entidade por, no
minimo, dois tergos de seus membros, devendo tal disposigéo ser encaminhada para
a Assembleia Geral, a quem cabera dar a aprovagéo final do ato, por forga do arig}o\{
59, Il do Cédigo Civil; ﬂ -
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i INSTITUTO CULTURAL
FILARMONICA

XIIl - aprovar o Regimento Interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre
estrutura, forma de gerenciamento, cargos e respeclivas competéncias,

XIV - aprovar por, no minimo, dois tergos de seus membros regulamento proprio
contendo os procedimentos que a entidade deve adotar para a contratagdo de obras,
servigos, pessoal, compras e alienagbes e para a concessao de diarias e
procedimentos de reembolso de despesas;

XV - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis, bem como as contas anuais da entidade sem
fins lucrativos;

XVI — elaborar e aprovar do Cédigo de Etica e Conduta da entidade.

SECAO Il — DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 19 - A Diretoria Executiva é o érgéao executivo do INSTITUTO CULTURAL
EFILARMONICA, sendo constituido por 04 (quatro) membros, assim denominados:

| — 01 (um) Diretor Presidente;

Il — 03 (trés) Diretores Executivos.

§ 1° - Verificando-se vaga na Diretoria, o Conselho de Administragao indicara um
substituto para o cargo.

§ 2° - Obrigam a entidade os atos dos Diretores, desde que exercidos nos limites de
seus poderes definidos neste Estatuto Social e no Regimento Interno.

§ 3° - Os cargos da Diretoria Executiva poderéio ser ocupados por pessoas que nao
sejam associadas do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA.

Art. 20 - Compete a Diretoria Executiva:

| - dirigir as atividades do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA segundo as

diretrizes da Assembleia Geral e do Conselho de Administragao;

Il - responsabilizar-se pela execugdo dos projetos e atividades propostos,

estabelecendo resolugées que definam o programa de trabalho e o orgamento anual

do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA;

Il - elaborar e apresentar relatorios que subsidiem as atividades do Conselho de

Administragdo, sempre que este solicitar;

IV - adotar e estabelecer, para todos os 6rgéos do INSTITUTO CULTURAL

FILARMONICA, praticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes para coiw
1
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| INSTITUTO CULTURAL
FILARMONICA

a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais em
decorréncia da participagédo no processo decisério e nas atividades da pessoa juridica;
V - reunir-se com instituicbes publicas e privadas para mutua colaboragio em
atividades de interesse comum;

V1 - efetivar a venda, imposi¢édo de gravames ou doagao de bens do INSTITUTO
CULTURAL FILARMONICA, respeitadas eventuais limitagées legais e observando as
boas praticas cablveis de gestao e governanga,

VIl - efetivar a compra de bens necessarios ao funcionamento da entidade;

VIII - fazer a movimentagédo bancaria, mediante autorizagéo por via eletrénica, assim
como emissdo, assinatura e endosso de cheques e de outros papéis usuais em
operagoes desta natureza, observado o disposto no artigo 21, VI deste Estatuto;

IX - contratar e demitir funcionarios.

Paragrafo Unico — Para operagtes de venda, imposigéo de gravames ou doagéo de
bens do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA superiores a R$1.000.000,00 (um
milhZo de reais), o ato devera ser referendado pelo Conselho de Administragéo.

Art. 21 - Compete ao Diretor Presidente:
I — representar o INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA, ativa e passivamente,
judicial e extrajudicialmente;
Il - cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e o Regimento Interno garantindo o
pleno funcionamento dos érgédos e corpos artisticos administrados pelo INSTITUTO
CULTURAL FILARMONICA;
Il - convocar e presidir as reuniées da Diretoria Executiva;
IV — responsabilizar-se pelas agbes de relacionamento interno e externo do
INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA, inclusive quanto ao estabelecimento de
relagdes com instituigdes direta ou indiretamente envolvidas em promover, fomentar,
financiar efou incentivar, por qualquer forma, atividades relativas as finalidades e
objetivos sociais do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA,;
V — deliberar sobre as demais questdes executivas de interesse da entidade;
VI — assinar, em conjunto com um dos Diretores Executivos:

a) autorizagdes para pagamento de despesas e movimentagao financeira;

b) contratos de gestdo, termos de parceriaffomento/colaboragéo, acordos,

convénios, contratos publicos e privados em geral e demais instrumentos

congéneres; D “\'{
1
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INSTITUTO CULIURAL
FILARMONICA

¢) procuragdes em nome do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA, desde que
necessarias para a efetivagdo dos trabalhos da entidade, observado ainda o
disposto no artigo 23 deste Estatuto.
Paragrafo (nico - No caso de auséncia do Diretor Presidente, este indicara
formalmente outro membro da Diretoria como seu substituto pelo periodo em que
estiver ausente. Na impossibilidade de indicagéo pelo Diretor Presidente, o substituto
sera indicado, dentre os membros da Diretoria, pelo Conselho de Administragao.

Art. 22 - Compete aos Diretores Executivos:

| — planejar e executar a programagéo das atividades artisticas do INSTITUTO
CULTURAL FILARMONICA,;

Il — fazer a gestdo da sala de concertos e demais espagos sob responsabilidade do
INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA,;

Il — fazer a gestéo financeira, de pessoal e de projetos da entidade;

IV — realizar as contratagdes e compras necessarias para execucéo das atividades do
INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA, observado o disposto no artigo 21, VI deste

Estatuto;

V — elaborar e apresentar relatérios de atividades e de gestao financeira,
responsabilizando-se ainda pela prestagéo de contas do INSTITUTO CULTURAL
FILARMONICA,;

VI — planejar e coordenar as agdes de comunicagdo e marketing do INSTITUTO
CULTURAL FILARMONICA.

Art. 23 — As procuracdes outorgadas em nome do INSTITUTO CULTURAL
FILARMONICA dever&o ser assinadas em conjunto pelo Diretor Presidente e por um
Diretor Executivo.

§ 1° - No caso de procuragdes para movimentag&o financeira ou com poderes para
assumir obrigagbes financeiras em nome do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA,
o procurador devera obrigatoriamente assinar em conjunto com o Diretor Presidente
ou um Diretor Executivo para realizagéo dos atos.

§ 2°- As procuragdes indicadas no paragrafo anterior deveréo ainda conter os valores

b

maximos para os atos autorizados no instrumento de mandato.
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INSTITUTO CULTURAL
FILARMONICA

§ 3" - As procuragées devem ter prazo definido, exceto nos casos em ¢ue a hatureza
dos poderes demande prazo indeterminado, tais como procuragbes para agbes

judiciais.

Art. 24 - A remuneracao dos Diretores, administradores, gerentes e empregados do
INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA devera ser limitada aos valores praticados
no mercado na regido correspondente a sua area de atuagéao.

Paragrafo tinico — Somente poderdo ser remunerados os Diretores que atuem

efetivamente na gestdo executiva.
SECAO IV — DO CONSELHO FISCAL

Art. 25 — O Conselho Fiscal é o6rgdo de fiscalizagao, distinto do Conselho de
Administracéo, constituido por até 05 (cinco) membros, eleitos pela Assembleia Geral.
§ 1° - Os cargos do Conselho Fiscal poderao ser ocupados por pessoas que néo sejam
associadas do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA.

§ 2° - Um dos membros eleitos serd indicado pelos demais conselheiros para presidir
o Conselho Fiscal.

§ 3° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 03 (trés) anos, sendo
permitida uma recondugéo sucessiva.

§ 4° - As deliberagdes do Conselho Fiscal deverao ser registradas em atas de suas
reunides.

§ 5° - O Conselho Fiscal se reunira pelo menos uma vez ao ano, mediante convocagéo
formal por escrito, com prazo minimo de 05 (cinco) dias de antecedéncia, pelo
Presidente do Conselho Fiscal, podendo ainda haver convocagéo pelo Diretor
Presidente, Presidente do Conselho de Administragdo ou 1/5 (um quinto) dos
associados em casos extraordinarios.

§ 6° - Os integrantes do Conselho Fiscal ndo poderéo receber remuneragéo, ajuda de
custo ou subsidio pelos servigos que, nesta condigéo, prestarem a entidade.

§ 7° - Os conselheiros eventualmente eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da
entidade devem renunciar ao carge no Conselho Fiscal para assumir fungdes

W
ﬁ. 13

executivas remuneradas.

Art. 26 - Compete ao Conselho Fiscal:
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VA NSTITUTO CULTURAL
FILARMONICA

| - emitir parecer sobre relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagbes patrimoniais realizadas com a finalidade de subsidiar as atividades dos
organismos superiores da instituigéo;

Il - examinar e emitir parecer sobre os relatérios e balancetes da entidade;

Il - supervisionar a execugao financeira e orgcamentaria da entidade, podendo
examinar livros, registros, documentos ou quaisquer outros elementos, bem como
requisitar informacgdes;

IV - examinar e emitir parecer sobre os relatérios gerenciais e de atividades da
entidade e respectivas demonstragées financeiras elaborados pela Diretoria, relativos
as contas anuais ou de gestao da entidade;

V - pronunciar-se sobre assuntos que Ihe forem submetidos pelo 6rgéo diretivo ou
pelo orgéo deliberativo;

VI - pronunciar-se sobre dentncia que lhe for encaminhada por qualquer cidadéo,
adotando as providéncias cabiveis;

VII - avaliar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

VIIl - zelar pela observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das
Normas Brasileiras de Contabilidade na prestagéo de contas e atos correlatos da
entidade;

IX - examinar os livros de escrituragéo da entidade.

SEGCAO V — DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 27 — O Conselho Consultivo é érgao de consulta e aconselhamento, distinto do
Conselho de Administragéo, constituido por até 20 (vinte) membros, eleitos pela
Assembleia Geral.

§ 1° - Os cargos do Conselho Consultivo poderéo ser ocupados por pessoas que nao
sejam associadas do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA.

§ 2° - O mandato dos membros do Conselho Consultivo sera de 03 (trés) anos, sendo
permitida uma recondugéo sucessiva.

§ 3° - O Conselho Consultivo se reunira pelo menos uma vez ao ano, mediante
convocagda formal por escrito, com prazo de pelo menos 05 (cinco) dias de
antecedéncia, pelo Presidente do Conselho Consultivo.

§ 4° - Os integrantes do Conselho Consultivo ndo poderdo receber remuneragao
ajuda de custo ou subsidio pelos servigos que, nesta condigéo, prestarem a entidadew

% 14
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§ 5° - Os conselheiros eventualmente eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da
entidade devem renunciar ao cargo no Conselho Consultivo para assumir fuhg:ées
executivas remuneradas.

§ 6° - Um dos membros eleitos sera indicado pelos demais conselheiros para presidir
o Conselho Consultivo.

§ 7° - As propostas elaboradas pelo Conselho Consultivo serdo encaminhadas ao

Presidente do Conselho de Administragéo.

Art. 28 - Compete ao Conselho Consultivo opinar, sempre que convocado, sobre
assuntos relevantes nas diversas areas de atuagao do INSTITUTO CULTURAL
FILARMONICA.

CAPITULO IV — DA PUBLICIDADE DOS ATOS E PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 29 - A contabilidade e a prestacdo de contas do INSTITUTO CULTURAL
FILARMONICA observardo:

| - os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade, inclusive em relagéo a sua escrituragao;

Il - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do
relatério de atividades e das demonstragées financeiras da entidade, incluindo-se as
certidées negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigéo
para exame de qualquer cidad&o;

Il - a realizagdo de auditoria interna e, se for o caso, também por auditores externos
independentes, da aplicagao de eventuais recursos que sejam objeto de termos de
parceria ou contratos de gestéo previstos na Lei Federal n® 9.790/99 e Lei do Estado
de Minas Gerais n° 23.081/18;

IV - as determinagdes do pardgrafo Unico do artigo 70 da Constituigdo Federal e
artigos 74 e seguintes da Constituigédo do Estado de Minas Gerais em respeito a
prestacéo de contas dos recursos e bens de origem publica recebidos pela entidade.
§ 1° — Os documentos que comprovem a origem de receitas e a efetivagéo de
despesas do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA, bem como a realizagéo de
quaisquer outros atos que modifiquem a situagao patrimonial, dever&o ser
conservados em boa ordem, pelo prazo minimo de 10 (dez) anos contado da data de ®{

sua emissao.
[ -
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§ 2° — Sem prejuizo do disposto no paragrafo anterior, o INSTITUTO CULTURAL
FILARMONICA devera ainda observar os casos especificos nos quais a legislagéo

preveja periodo de guarda de documentos superior a 10 (dez) anos.

Art. 30 - O controle interno serd constante, permitindo ao interessado o
acompanhamento da execugéo orgamentaria, o conhecimento da composi¢éo do
patriménio, a determinagéo dos custos das atividades e interpretagéo dos resultados

econdmicos e financeiros,
CAPITULO V — DO PATRIMONIO, RENDIMENTOS E SUA APLICAGAO

Art. 31 - Os recursos e o patriménio do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA seréo
oriundos de contribuigoes, doagdes, patrocinios, contratagées, locagéo/exploragao de
imoveis ou espagos culturais, taxas de administragédo e/ou captagdo, royaliies,
exploragéo de direitos autorais e conexos, cachés, objetos promocionais relacionados
com cultura efou com os corpos artisticos mantidos pelo INSTITUTO CULTURAL
FILARMONICA, prestagdo de servigos, alienagbes, legados e direitos a ele
transferidos, de associados ou de terceiros, pessoas fisicas ou juridicas de qualguer
nacionalidade, publicas ou privadas, assim como os recursos adquiridos no exercicio
das atividades previstas no Estatuto Social, rendimentos produzidos pelo patriménio,
convénios, comodatos, termos de parceria/fomento/colaboragéo, contratos de gestao,
subvengdes federais, estaduais e municipais e outras rendas eventuais.

Paragrafo Gnico - Todos os bens e recursos serdo obrigatoriamente aplicados
integralmente, no Pals, na manutengéo dos objetivos institucionais e finalidades as
quais o INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA se destina.

Art. 32 — O Conselho de Administraggo do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA
podera autorizar a Diretoria Executiva a constituir e gerir diretamente fundo patrimaonial
(endownment) como fonte de recursos de longo prazo, a partir da preservagéo do

valor principal e uso dos seus rendimentos para custeio das atividades da entidade.

§ 1° — As doagdes recebidas com a finalidade especifica de constituicao ou ampliagéo

do fundo patrimonial serdo incorporadas ao patriménio permanente do INSTITUTO
CULTURAL FILARMONICA e ndo poderdo ser resgatadas. \)\(

“Q\ 16
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§ 2° — O Conselho de Administragéo devera elaborar politica de investimento e outras

regras a serem observadas pela Diretoria Executiva na gestéo do fundo patrimonial.
CAPITULO VI - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 33 - O exercicio social tera inicio no dia 1° (primeiro) de janeiro e terminara no dia

31 (trinta e um) de dezembro de cada ano civil.

Art. 34 - O INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA ¢é constituido por prazo
indeterminado, competindo a Assembleia Geral decidir por sua extingéo, nos termos
deste Estatuto Social.

§ 1° - A proposta de extingao da entidade deve ser deliberada em Assembleia Geral
especialmente convocada para este fim, que sé podera deliberar em primeira
chamada, com quérum minimo de instalagéo de 2/3 (dois tergos) dos associados.

§ 2° - Observado o quérum de instalagéo definido no paragrafo anterior, a proposta de
extingdo sera aprovada mediante voto favoravel igual ou superior a maioria simples
dos associados presentes.

§ 3° - No caso de dissolugdo do INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA, o respectivo
patriménio liquido remanescente sera transferido a outra entidade sem fins lucrativos,
a qual tenha, preferencialmente, o mesmo objeto social da extinta, ou, na falta de
pessoa juridica com essas caracteristicas, ao Estado.

§ 4° - Enquanto o INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA estiver certificado como
Organizagdo Social — OS, a proposta de dissolugéo devera ser previamente aprovada
por, no minimo, dois tergos dos membros do Conselho de Administragéo, nos termos
do artigo 50, V da Lei 23.081/18.

Art. 35 — O presente Estatuto Social somente podera ser alterado em Assembleia
Geral especialmente convocada para este fim, instalada em primeira chamada, com
quérum minimo de maioria simples dos associados, ou com qualguer nimero, em
segunda chamada, meia hora depois.

§ 1° - As alteragdes no Estatuto Social indicadas no caput seréio tomadas pela maioria

simples dos presentes.
§ 2° - Enquanto o INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA estiver certificado como

Organizagéo Social — OS, a proposta de alteragéo do Estatuto Social devera ser \J\<
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previamente aprovada por, no minimo, dois tergos dos membros do Conselho de
Administragéo, nos termos do artigo 50, V da Lei 23.081/18.

Art. 36 — Enquanto o INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA mantiver o titulo de
Organizagdo Sacial - OS, concedido pela Secretaria de Estado de Planejamento e
Gestido de Minas Gerais em 17/10/2018, nos termos da Lei 23.081/18, deverado ser
observadas as seguintes regras:

| - na hipétese de o INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA obter e posteriormente
perder a qualificagédo de OS instituida pela Lei 23.081/18, apos deciséo proferida em
processo administrativo, deve haver a transferéncia do acervo patrimonial disponivel,
adquirido com recursos plblicos provenientes de contrato de gestao celebrado com a
administragdo publica estadual, bem como dos excedentes financeiros decorrentes
de contrato de gestéo, a outra entidade sem fins lucrativos qualificada como OS nos
termos da Lei 23.081/18, que tenha preferencialmente o mesmo objeto social, ou, na
falta de pessoa juridica com essas caracteristicas, ao Estado;

Il — o relatério de execugdo do contrato de gestéo deve ser obrigatoriamente publicado
anualmente no Diario Oficial dos Poderes do Estado;

Il - sera vedado a parente consanguineo ou afim até o terceiro grau do Governador
ou do Vice-Governador do Estado, de Secretario de Estado, de Senador ou de

Deputado Federal ou Estadual atuar como conselheiro ou dirigente da entidade.

Art. 37 — Caso o INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA venha a requerer o titulo de
OSCIP, nos termos da Lei Federal 9.790/99, deverao ser observadas as seguintes
regras:

| - no caso de dissolugao da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido
a outra instituicdo qualificada nos termos da Lei 9.790/99, que tenha o mesmo objeto
da extinta;

Il - na hipétese de o INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA obter e posteriormente
perder a qualificagéo instituida pela Lei 9.790/99, o respectivo acervo patrimonial
disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou
aquela qualificagao, sera transferido a outra instituicao qualificada nos termos da Lei
9.790/99, que tenha o mesmo objeto da extinta.

N o
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Paragrafo tinico — As disposices deste artigo permanecerdo enquanto o INSTITUTO
CULTURAL FILARMONICA mantiver o titulo de OSCIP nos termos da Lei Federal
9.790/99.

Art. 38 — Caso o INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA venha a requerer o titulo de
OSCIP estadual, nos termos da Lei 23.081/18 de Minas Gerais, deverdo ser
observadas as seguintes regras:.

| - no caso de dissolugido da entidade, o seu respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra entidade sem fins lucrativos a qual tenha o mesmo objeto da
extinta, ou, na falta de pessoa juridica com essas caracteristicas, ao Estado;

Il - na hipotese de o INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA obter e posteriormente
perder a qualificagdo instituida pela Lei 23.081/18 deve haver a transferéncia do
acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos provenientes do termo
de parceria celebrado com a administragéo publica estadual, durante o periodo em
que tiver perdurado a referida qualificagdo, bem como dos excedentes financeiros
decorrentes de termo de parceria, a outra instituigédo qualificada como OSCIP nos
termos da Lei 23.081/18, que tenha o mesmo objeto da extinta, ou, na falta de pessoa
juridica com essas caracteristicas, ao Estado.

Il - sera vedada a participagdo, como conselheiro ou dirigente da entidade, de parente
consanguineo ou afim até o terceiro grau do Governador, Vice-Governador, Secretario
de Estado, Senador, Deputado Federal ou Estadual.

Paragrafo inico — As disposigdes deste artigo permanecerao enquanto o INSTITUTO
CULTURAL FILARMONICA mantiver o titulo de OSCIP nos termos da Lei Estadual
23.081/18.

Art. 39 — Caso o INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA venha a celebrar termo de
colaboragéo termo de fomento ou acordo de cooperagéo, nos termos da Lei Federal

n® 13.019/14, deverdo ser observadas as seguintes regras:

| - no caso de dissolugado da entidade, o seu respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
Federal n° 13.019/14 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo do
INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA;

Il - sera vedado que a entidade tenha como dirigente algum membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragéo publica da U«

19
A




" Protocolo n° PRO0727308 de 11/09/2026: D i i i s T
Pagina ) ; - Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade efou eficacia em
Voo -l relag@o a terceiros sab n° 120276 em 30/10/2026 deste Registro Civil das Pessoas Juridi de B i i
000014000045 |digitalmente por ANA PAULA NERI SILVEIRA - Escrevente substitulo(a). AR bl
Registro N°
120276 i Registro Civil Tribunal de Justiga 155 Fundos Condugin Outras Despesas Total
30/10/2026 RS 1.999,50 RS 150,70 RS 664,08 RS 100,23 RS 0,00 s 0,00 RS 0,00 RS 2.014,51

INSTITUTO CULTURAL
FILARMONICA

mesma esfera governamental com a qual sera celebrado o termo de colaboragdo ou
de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros,

bemn como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo gratl.
Art. 40 - A eventual transferéncia do patriménio liquido, no caso de perda de titulo ou
extingdo do INSTITUTO GULTURAL FILARMONICA, devera ohservar a proporgao
dos recursos originalmente alocados por cada fonte publica ou privada.

Art. 41 - O presente Estatuto foi aprovado erm Assembleia Geral em 09/07/2026.

Art. 42 - Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pelo Conselho de

Administragao, sendo cabivel recurso a Assembleia Geral.

Belo Horizonte, 09 de julho de 2026.

er
residente do Insfituto Cultural Filarmdnica

Visto para fins de atendimento ao Art. 1%, 11, § 2° da Lei 8.906/94:

B SR

Renato Dolabella Melo
OAB/MG 100.755
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